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COMUNE DI BARRAFRANCA

Provincia di Enna
e

Y

Verbale di deliberazione n. 21 del 11/02/2014 della Giunta Comunale.
Oggetto: Atto di indirizzo: integrazione oraria a n. 1 Lavoratore Dipendente a tempo

determinato da 24 ore a 36 ore. -

L’anno duemilaquattordici addi undici del mese di febbraio alle ore 8.00 nella sala delle
riunioni 4 seguito di regolan avvisi, recapitati a termine di legge si & convocata la Giuata
Cormunale.

Sono presenti 1 Signort:

Salvatore Lupo...eercnas Sindaco - Presidente
Alessandro Crapanzano ...... Vice Sindaco
Liborio Bonfirrars ....ccveenes Assessore Anziano
Enzo Fearra..annn, Assessore

Glenda Rossana Barresi...... Assessore

................................................

Sono assenti 1 Signor:
L=

Assiste 1l Segretanio Generale Dr.ssa Valentina La Vecchia

Riconosciuto legale il numero degli intervenut, il Signor Avv. Salvatore Lupo nella sua
qualitd di Sindaco assume la presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione
dell’oggetto sumndicato.




Oggetto“Atto di indirizzo: Integrazione oraria a n. 1 lavoratore dipendente a tempo determinato.
Periodo 01/01/2014 — 31/12/2014.

La Giunta Comunale

Richiamata la L.R. n. 5 del 28/01/2014 che prevede la proroga dei contratti del personale a tempo
determmato in serv1210 presso I Ente dal 01/01/2014 al 31/12/2014; S
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Considerato che all'Unita di Progetto “ Ambiente; Protezione Civile e Servizi Manutentivi ¢
assegnato il dipendente a tempo determinato- Bonfirraro Gaetano che svolge la sua attivita
lavorativa presso il cimitero comunale per 24 ore settimanali;

Vista I’allegata nota prot. Int..n. 1481 del 23/12/2013 del Responsabile dell’Unita di Progetto - con
la quale chiede l'integrazione oraria da 24 a 36 ore settlmanah per il dipendente su menzmnato
affinché venga assicurato il regolare servizio presso il cimitero;

Ritenuto quindi di dover procedere all'incremento orario nei confronti del predetto dipendente da 24
a 36 ore settimanali, per il periodo dall'01/1/2014 al 31/12/2014 per garantire ¢ la continuita dei
servizi cimiteriali specie per la cittadinanza;

Considerato che tale incremento orario comporta una spesa d1 €.9.646.,26 comprensiva di oneri, da
prevedere nel capitolo 1912 del bilancio del c.e.

Viste le normative sopra richiamate;
Visto ’art. 15 della Lr. 44/91,

DELIBERA

Per le motivazioni espresse in premessa, che qui si intendono ripetute e trascritte, di approvare il
presente atto di indirizzo;

1) al fine di assicurare l'efficienza, la continuita dei servizi del Cimitero comunale speme alla
collettivita incrementare di 12 ore, da 24 a 36 ore settimanali, l'impegno orario del
dipendente a tempo determinato, part-time, Istruttore Amministrativo , Sig. Bonfirraro
Gaetano, assegnato all'Unita di Progetto” Ambiente, Protezione Civile e Servizi
Manutentivi” per il periodo 1/01/2014 al 31/12/2014; o

2) Dare mandato al Capo del I° Settore Funzionale di predisporre tutti gli atti consequenziali al
presente provvedimento, compresi l'impegno di spesa di €. 9.646,32 compresi di oneri, da
imputare al Cap. 1912 nonché la relativa liquidazione;

3) Trasmettere copia del presente atto al Capo del I° Settore ed al Responsabile dell'Unita di
Progetto “ Ambiente, Protezione Civile e Servizi Manutentivi;

La Giunta Comunale, attesa I'urgenza di darvi immediata esecuzione, con voto unanime espresso
nelle forme di legge, dichiara la presente deliberazione immediatamente esecutiva.



Letto, approvato e sottoscrtto:
IL SINDACO

F.to Avv. Salvatore Lupo

1’ASSESSORE ANZIANO IL SEGRETARIO GENERALE
F.to Sig. Libosio Bonfirraro F.to Dr.ssa Valentina La Vecchia
Pubblicato all’Albo Pretorio On Line di questo Comune in data e per quindict

glomi consecufivi,
Barrafranca,
IL SEGRETARIO GENERALE

IL MESSO COMUNALE

Copia conforme all’originale ad uso amministrativo.

Barrafranca,

IL SEGRETARIO GENERALE



Comune di Barrafranca
Provincia di Enna

Unita di Progetto: Ambiente, Protezione Civile e Servizi Tecnico-Manutentivi

Prot. N° ,g,/,{ é L Barrafranca, 23/12/2013

Al Signor Sindaco
il Al Capo | Settore

LORO SEDE

OGGETTO: richiesta integrazione oraria lavoratori ASU e lavoratore PUC

Con la presente si invita Codesto Ufficio, al fine di non creare disservizio alla collettivita
derivante dalla mancanza di personale impegnato nei vari servizi di seguito elencati, di voler
predisporre apposito atto deliberativo per lintegrazione oraria da 24 a 36 ore dei sottoelencati
lavoratori con decorrenza dal 1 Gennaio 2014: -~

¢ Gagliano Giuseppe (ASU) impegnato nel verde pubblico;
*  Salvaggio Michele (ASU) distribuzione idrica ed effettuazione di interventi manutentivi vari,
«  Tambe Filippo (ASU) distribuzione idrica ed effettuazione di interventi manutentivi vari;

‘“«IL\ s Signor Bonfirraro Gaetano ( PUC) impegnato presso il servizio cimiteriale ;

Cordiali saluti

. Dott: Santi Eugenig DILIBERTO
N o », § D /(‘,t -
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