COMUNE DI BARRAFRANCA

Provincia di Enna

S
Y4

Verbale di deliberazione n. 84 del 21/10/2014 della Giunta Comunale.
Oggetto: Approvazione schema di Convenzione con I'ASP 4 Enna per lo svolgimento delle
attivita di Medico del Lavoro. -

L’anno duemilaquattordici addi ventiuno del mese di ottobre alle ore 19,30 nella sala
delle riunioni a seguito di regolari avvisi, recapitati a termine di legge si & convocata la
Giunta Comunale.

Sono presenti i Signori:
Salvatore Lupo Sindaco - Presidente
Alessandro Tambe'.............. Vice Sindaco
Calogero Pistone................... -Assessore Anziano
Filippa La Loggia.................. .Assessote

Maria Stella Barbagallo........Assessore

.......

|
! Sono assenti i Signori:

!
1
|
|

+ Assiste il Vice Segretario Generale Dr.ssa Giuseppina Crescimanna

qualita di Sindaco assume la presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione

|
|' Riconosciuto legale il numero degli intervenui, il Signor Awv. Salvatore Lupo nella sua |I
f dell'oggetto suindicato. .

|



Oggetto: Approvazione schema di Convenzione con I'ASP 4 Enna per lo svolgimento delle
attivitd di Medico del lavoro.

11 Sindaco - Assessore al Personale

Rilevato che, ai sensi del Decreto Legislativo n. 81/2008 e successive modifiche e integrazioni,
secondo quanto stabilito dali'art. 18, il datore di lavoro che esercita le attivita di cui all'art. 3,ei
dirigenti, che organizzano e dirigono le stesse attivitd secondo le attribuzioni e competenze ad
essi conferite, devono nominare il Medico competente per la sorveglianza sanitaria, nei casi
previsti dalla suddetta normativa;

Rilevato altresi che, ai sensi dell'art. 45 del sopra citato Decreto Legislativo, la sorveglianza
sanitaria ¢ effettuata dal Medico competente: a) nei casi previsti dalla normativa vigente, dalle
direttive europee nonché dalle indicazioni fornite dalla Commissione consultiva di cui all'art. 6;
b) qualora il lavoratore ne faccia richiesta e la stessa sia ritenuta dal Medico competente correlata
ai rischi lavorativi;

Dato atto che, in ottemperanza alle norme del suddetto Decreto Legislativo, al datore di lavoro
spetta di attivare la sorveglianza sanitaria e quindi la nomina del Medico competente e che, in
caso di inosservanza, il datore di lavoro incorre in specifiche responsabilita civili e penali e
nelle relative sanzioni;

Accertato che i Dipendenti dell'Ente svolgono mansioni di lavoro riconducibili, per tipologia,
all'obbligo della sorveglianza sanitaria;

Ritenuto quindi, a tutela della salute e della sicurezza del Personale Dipendente, di dover
procedere alla nomina in questione;

Vista la nota prot. ASP 4 Enna n. U 2014 -2084 dell'11/2/2014 con cui , a seguito dell'istanza ns.
prot. gen. n. 285 del 31/1/2014:

— viene comunicata l'individuazione del Dr. Calogero Milazzo per l'incarico di Medico
competente per la sorveglianza sanitaria

- viene allegato lo schema della Convenzione che in caso di accettazione verra stipulata

dall'ASP 4 con apposito atto deliberativo;
Esaminato lo schema della Convenzione suddetta e rilevato che la somma occorrente per le
prestazioni ivi elencate da effettuare nei confronti di 88 Dipendenti a tempo indeterminato, 48 a
tempo determinato e 6 Lavoratori ASU, tenuto conto delle tipologie specifiche per determinate
categorie con determinate mansioni, ammonterebbe a € 10.000,00 circa, da prevedere nel Bilancio
di previsione 2014;
Ritenuto di dover approvare l'allegato schema di Convenzione;
Visto I'art. 107 “Funzioni e responsabilita della dirigenza” del Decr. Leg.vo 267/2000,

PROPONE ALLA GIUNTA COMUNALE,

per i motivi sopra esplicitati che qui si intendono integralmente riportati e trascritti, di:

1) Approvare, ai sensi del Decreto Legislativo 81/2008, I'allegato schema di Convenzione con



I'ASP 4 Enna per la nomina del Medico competente per la sorveglianza sanitaria, individuato nel
Dr. Calogero Milazzo,

2) Autorizzare il Responsabile del 1° Settore funzionale, Dottoressa G. Crescimanna, a
sottoscrivere la Convenzione; '

3) Dare atto che: ik

a) la suddetta somma sard impegnata dal Responsabile del 1° Settore funzicnale, con
provvedimento successivo all'approvazione del Bilancio di previsione 2014;

b) la spesa si rende necessaria perché finalizzata ad evitare danni certi e gravi all'Ente di cui all'art.
163, c. 2, del Decr. Leg.vo 267/2000, derivanti da eventuali vertenze promosse dal Personale
Dipendente;

4) Trasmettere copia della presente ai Capi Settore e al Commissario straordinario Dr. Giuseppe
Termine, ASP 4 Enna,

Pareri
Ai sensi dell'art: 12 della L.R. 30/2000, si esprime parere 3-14-/(( per quanto riguarda la
regolarita tecnica.
Barrafranca, 2\~ !9 Z5¢ 6
11 Capo de{I Settore fii#fonale
Ai sensi dell’art.12 della L.R. 30/2000 si esprime parere in ordine alla regolarita
contabile.
Barrafranca, { | ]| 0' M ‘; /
! 11 Capo del IT s%(e funzionale
{ vV
LA GIUNTA COMUNALE

Esaminata la superiore proposta di deliberazione sopra riportata ;
Visti i pareri espressi dai Responsabili dei Servizi interessati;
Con votazione unanime espressa nelle forme di legge,

DELIBERA
di: :
1) Approvare, ai sensi del Decreto Legislativo 81/2008, I'allegato schema di Convenzione con

I'ASP 4 Enna per la nomina del Medico competente per la sorveglianza sanitaria, individuato nel
Dr. Calogero Milazzo;

2) Autorizzare il Responsabile del 1° Settore funzionale, Dottoressa G. Crescimanna, a
sottoscrivere la Convenzione;



3) Dare atto che:

a) la suddetta somma sard impegnata dal Responsabile del 1° Settore funzionale con
provvedimento successivo all'approvazione del Bilancio di previsione 2014;

b) la spesa si rende necessaria perché finalizzata ad evitare danni certi e gravi all'Ente di cui ali'art.
163, c. 2, del Decr. Leg.vo 267/2000, derivanti da eventuali vertenze promosse dal Personale
Dipendente;

4) Trasmettere copia della presente ai Capi Settore e al Commissario straordinario Dr. Giuseppe
Termine, ASP 4 Enna.

Indi la G.C., considerata la necessita e I'urgenza di provvedere, con separata e unanime votazione
espressa per alzata di mano, dichiara il presente atto immediatamente esecutivo.



Letto, approvato e sottoscritto:

IL SINDACO

F.to Avv. Salvatore Lupo

1’ASSESSORE ANZIANO IL VICE SEGRETARIO GENERALE

F.to Dott. Calogero Pistone F.to Dott.ssa Giuseppina Crescimanna
Pubblicato all’Albo Pretorio On Line di questo Comune in data e per quindici
giorni consecutivi.
Barrafranca,

IL SEGRETARIO GENERALE

IL MESSO COMUNALE
Copia conforme all’originale ad uso amministrativo.
Barrafranca,

IL SEGRETARIO GENERALE
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R Piazza Regina Margherita n. 11
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Oggetto: Richiesta di disponibilita alla stipula di convenzione per la Sorvegiianza
Sanitaria ai sensi del Decreto Legisiativo n. 81/2008.

In riferimento alla Vostra nota prot. n. 285 del 31/01/2014 coa la quale si chiede 1a
disponibilita alla stipula di apposita convenzione per il conferimento dell'incarico di Medico
Competente I'Azienda individua quale proprio dipendente in possesso dei relativi requisiti il Dott.
Milazzo Calogero.

Si allega alla presente copia dello schema di convenzione.

In caso di accettazione delle condizioni indicate nello schema d. convenzione 1'Azienda
provvedera alla stipula della stessa con apposito atto deliberativo.

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
- Dott. Giuseppe Termine -

‘-/
. A’

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE ENNA Viale Diaz 7/9 34100 ENNA



Cod. fisc./P.IVA 0115 150867

CONVENZIONE TRA

AZJENDA SANITARIA PROVINCIALE
DI ENNA

E

COMUNE DI BARRAFRANCA



con questa Azienda Sanitaria Provinciale dj Enna per V'attivity dj “sorveglianza sanitaria gy
lvogo di lavoro™;

consulenza con il Comune dj Barrafranca al fine dj consentire lo s\ olgimento dellattivita
di “Medico tompetente per sccertamenti sanitari D.lIgs. 81/200: 3

c) che I’Azienda A.S.P. di Enna potry stipulare analoga convenzio:e con altre strutture
pubbliche o private.

TUTTO CIO’ PREMESSO E CONSIDERATO QUALE PARTE INTEGRANTE K
SOSTANZIALE DEL PRESENTE ATTO

E

Il Comune di Barrafranca, nella persona del legale Tappresentante il Sindac ) Avy, Lupo Salvatore
domiciliato per la carica ed ai fini del presente atto presso la Sede del Comune medesimo sito in

Barrafranca Piazza regina Margherita 11

SI CONVIENE E STIPULA QUANTO SEGUE
Art. 1 - Oggetto

Il Comune di Barrafranca richiede all’Azienda prestazioni di consulenza ne; i¢ forme e nei modi
di seguito specificati.

In particolare, i servizi e le prestazioni consulenziale cuj si fa riferimento sono le seguenti:
“Medico Competente per accertamenti sanitari D.Lgs. 81/2008”,

Art. 2 - Modalita dj esecuzione

Ai fini dell’esercizio dell’attivita consulenziale di cui all’articolo precedente, | AZIENDA:
a) mette a disposizione i proprio personale medico che, nel caso dj spe:ie, viene individuato

nel Dott, Calogero Milazzo per Vattivita di “Medico competente per accertamenti sanitari
D.Lgs. 81/2008”;

¢) stabilisce che le prestazioni dovranno svolgersi al di fuorj d;H’ora- io di servizio e con
modalitd temporali compatibili con I’articolazione dell’orario di laviro de] professionista
individuato.

Nell’ambito della propria attivita, il Dott, Calogero Milazzo:



Barrafranca

¢) nell’ambito dilla propria liberta e responsabilita professionale, si atterra scrupolosamente aj
protocolli con iportamentali, alle linee guida igienico-sanitarie ed ai principi deontologici ed
etici adottati dal Comune dj Barrafranca in accordo con PAZIENDA rispettando eventuali
ordini di serv-zio comuni,

Art, 3 - Termini di fatturazione e corrispettivo economico

Le tariffe per Pesplet imento del servizio in argomento sono le seguenti:

visita medica e giudi; io di idoneita alla mansione specifica: Euro 26,50;

E.C.G.: Euro 20,50,

Es. spirometrico: Fug » 13,00,

Es. audiometrico: Fuvo 17,50;

Visita oculistica per i dipendenti esposti da VDT: Euro 27,50;

Adempimenti di con:ulenza sanitaria ex artt, 16 e 17 D.Lgs. 81/2008 comprensivo delle visite agli
ambienti di lavoro: € 260,00.

Eventuali altri esam; strumentali e ematochimici o altre visite specialistiche ritenuti necessari dal

L’AZIENDA, sulla ase delle tariffe concordate con il Comune di Barrafranca, fatturera allo
stesso, con cadenza semestrale, le prestazioni consulenziale erogate dal proprio PERSONALE
DIRIGENTE, ;

Il Comune di Barrafraneca s impegna al relativo saldo entro 30 (trenta) giorni dalla datg riportats
sul documento fiscal .

La somma percepita : ara introitata dall’ AZIENDA.

Sard di esclusiva o 'mpetenza del’ AZIENDA ogni rapporto economico con il Dott. Milazzo
Calogero secondo qianto stabilito dal vigente C.C.N.L. della Dirigenza Medica Veterinaria del
Servizio Sanitario Nazonale,

L’AZIENDA si riser a di corrispondere al professionista una quota delle somme riscosse, sulla base
di quanto stabilito (ial Regolamento A.L.PL dell’ASP di Enna che disciplina I’attivita libero
Pprofessionale della D rigenza Medica e Veterinaria de] Servizio Sanitario Nazionale,

Art. 4 - Copertura assicurativa

La copertura assicurativa per responsability civile del PERSONALE DIRIGENTE si intende a
carico dell’AZIENDA sulla base dj quanto stabilito dal Regolamento A.L PI. dell’ ASP di Enna che
disciplina Pattivita livero professionale della Dirigenza Medica e Veterinaria de] Servizio Sanitario
Nazionale.

1l Comune di Barrafranca garantisce la copertura assicurativa per responsabiliti civile per il
proprio personale che mette a disposizione dell’attivita consulenziale di cui al presente atto, nonché
la copertura assicurat va per eventuali infortuni occorsi a terzi.

Art.5 - Durata e Recesso

La presente convenzione decorre dal ed ha durata di anni 1 (uno).




Le parti possono recedere unilateralmente, per qualsivoglia motivo, con preavviso di 3 mesi da
comunicare a mezzo lettera raccomandata all’altra parte,

La convenzione si irtende risolta nei tempi specificati, anche in assenza di apposita comunicazione,
qualora si verifichi ’entrata in vigore di disposizioni legislative che impediscano la prosecuzione
del rapporto contrat uale: in tal caso il rapporto contrattuale proseguird per un solo trimestre in
analogia a quanto sa 1cito per I'ipotesi di recesso unilaterale.

Art. 6 — Collegio arbitrale
Le parti concordanc che in caso dj controversia in ordine all’interpretazione ed esecuzione del
presente contratto, sard competente un collegio arbitrale composto da 3 (tre) membri, di cui uno
nominato da ciascur a delle parti ed il terzo, con funzioni di Presidente, nominato dal tribunale dj

Il Collegio pronuncera la propria decisione secondo le norme di diritto e la decisione sara
appellabile solo nei « asi espressamente previsti dalla legge.

Art. 7 — Rinvio normativo e Foro competente

Per tutto quanto non espressamente previsto dalla presente convenzione, le parti fanno esplicito
riferimento alle nornie del Codice Civile e di Procedura Civile, con competenza del Foro di Enna,

Art. 8 - Registrazione
la presente convenzione & esente dall’imposta di bollo ai sensi dell’art. 16 della tabella, allegato b)
del D.PR. 26.10.72 or. 642 successive modificazioni ed integrazioni ed & registrato solo in caso
d’uso.

Letto, confermato e «oftoscritto in Enna il / /

——

1l Collaboratore Amministrativo
Dr. Pistone S.

Per I’Azienda Sanitaria Provinciale di ENNA
Dott. Giuseppe Termine
Commissario Straordinario

Per il Comune di Barrafranca
Avv. Salvatore Lupe
Sindaco

Si approvano e si co 1fermano espressamente tutti gli artt. dal nr. 1 al nr, 8

Per I’Azienda Sanitaria Provinciale di ENNA
Dott, Giuseppe Termine
Commissario Straordinario

Per il Comune (i Barrafranca
Avv. Salvatore Lupo
Sinda« o



