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COMUNE DI BARRAFRANCA

Provincia di Enna
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Verbale di deliberazione n. 46 del 27/05/2015 della Giunta Comunale.
Oggetto: Modifica ed integrazione dell'art. 13 del vigente " Regolamento sull'Ordinamento

Generale degli Uffici e dei Servizi:

L’anno duemilaquindici addi ventisette del mese di maggio alle ore 14,02 nella sala delle
riunioni a seguito di regolari avvisi, recapitati a termine di legge si € convocata la Giunta
Comunale.

Sono presenti i Signon:

Salvatore Lupo ... Sindaco - Presidente
Alessandro Tambe'............... Vice Sindaco
Calogero Pistone..................... Assessore Anziano
Filippa La Loggia ................. Assessore

Stella Spagnolo.........ccccenene. Assessore

....................................................

Sono assent 1 Signort:

Assiste il V. Segrerano Generale Dott.ssa Giuseppina Crescimanna

Riconosciuto legale il aumero degli intervenud, il Signor Avv. Salvatore Lupo nella sua
gualira i Sindaco assume "a presidenza e dichiara apern la seduta per la srarrazione

1

dell’oggerto suindicato.
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) LAGIUNTA COMUNALE

Fsamipata o proposta di Jeliberazione sopra riportata
Viato il parere espresso a norma di legge
Connvetazione unaninee espressa neile forme di legee

DELIBERA
Di upprovare la proposta di deliberazione avente ad oggetto: ~Modifica ed integrazione dell'art,

13 del vigente “Regolamento sull'Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi” ncl testo
sopra formulato, che qui di seguito si intende riportato e trascritto.

Successivamente la G. C., attese la necessitd e 'urgenza di provvedere, con unanime e scparata
votazione espressa nelle forme di legge, dichiara il presente atto immediatamente eseguibile.



Ougetin: Moditiea ed integrazione Jeliart, 13 det vigente “Revolamento sl Ordinameinto
(.uwr de degli Uttiel e el Servizit.

1 Sindaco - \ssessore al Personale

\

cista o nichiamata fa Deliberazione o 71 del 06:04 2012 con cui fe G.C. ha approvuato

Lecotunento sull Ordinamento Generale degli Uttici ¢ dei Servivi del (_omune di Barrafranea:

Visto. i particolare, Tart. 13 *Criteri, requisiti ¢ modalita per il wntcnmcmo delfincarico di capo

cttore™. che aceorre madificare ed integrare, anche al tine di adeguarlo a quanto previsto Jal

vigente Plano Triennale di Prevenzione della Corruzione per il triennio 2013/2017. approvato con
Deliberazione di G. C.n. 18 del 27.02:2015;

Ritenuto di dovere moditicare ed integrare il citato articolo, approvando il testo che si allega al
presente atto per farne parte in tegrante ¢ sostanziale;

Visto lart. 12 della L.R. 30/2000:
Visto lo Statuto Comunale

Visto I'O. EE. LL. vigente nella Regione Siciliana.
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Propone alla Giunta Comunale

. dimoditicare ed integrare P'art. 13 del vigente Regolamento sull’ ()rdnuuncntu Generale degli

Uttiel e dei Servizi, approvato  con la Deliberazione di G. C. n. 71 del 06,04/2012,

sostittendone il testo con quello che si allega al presente atto per farn" parte integrante ¢

sostanziale.
PARERE DIREGOLARITA' TECNICA /
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\rticolo Ly - Criteris cequisiti ¢ modalita per il conferimento detl'inearien di eapo settore

I~

-
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Lincarico di capo settore pud essere conterito al persomle dipendente 1 termipo
ideterminato inquadrato in categoria D). Llindividuazione del dipendente cui atribuire o
confermare le funzioni di direzione tiene conto, in particolure dei seguenti elementi:

b dedte atttuding e delle capacitd professioeali del singolo dipendente. nonche delty
preparazione cultirale, correlata tochie al possesso di ol accademict (diploma di Lurea,
master, dottorndt Ji eicerca ed altri tohi equiv alenti):

o) det risultati conseguitt in precedenza presso it Conune i Barralvanea @ Jdelta relariv g
vaanazione:

¢) delie specifiche competenze organizzative possedhite. nonche delle esperienze di diresione
maturate, purche attinenti all'incarico da conterire.

Per il conterimento dell'incarico di capo settore si tiene conto delle caratteristiche e deuli
obiettivi, sia di natura strategica che di natura operativa. del prograimma anuninistrativo.
Lattribuzione degli incarichi prescinde dalla precedente assegnazione Jdi funzioni di
direzione a seguito di concorso.

Gli incarichi vengono conferiti per un periodo non inferiore a due anni e non superiore alla
durata del mandato del Sindaco.

Gli incarichi di direzione nei settori a piti elevato rischio di corruzione individuati nel P [PC
hanno. di norma, durata non superiore a tre anni; gli. stessi sono. di norma, attribuiti a
rotazione ai dipendenti in possesso dei necessari requisiti professionali ¢ in modo dJda
salvaguardare la continuita della gestione amministrativa;

Per il conferimento degli incarichi. il Sindaco rende noti, anche mediante pubbliciazione di
1pposito avviso sul sito istituzionale, il numero e la tipologia dei posti di funzione che si
rendono disponibili nella dotazione organica ed i criteri di scelta: acquisisce le disponibilita
dei dipendenti interessati e le valuta.

Per incompatibilitd, impedimento o assenze temporanee, comprese le ferie, il capo settore ¢
sostituito dal Segretario Generale, tatta salva la facolta del Sindaco i nominare altro
apicale, con analoga professionalitd, mediante incarico ad interim. Per il periodo delly sua
sostituzione, superiore a giorni |3. al titolare assente non spetta la retribuzione di risultato,
L'importo di tale compenso. nella medesima misura attribuita al titolare & corrisposto ul
sastituto, proporzionato al periodo temporale della sostituzione.

In caso di assegnazione temporanea di reggenza di altro settore. che non puo in ogni caso
avere durata superiore a mesi tre, all'incaricato spetta anche il 75%% del compenso mininmoe
previsto dal CONL guale retribuzione di posizione per i tiolari delle  posizioni
oraazzative,



[etto, approvato ¢ sottoscritto:
IL SINDACO

F.to Avv. Salvatore Lupo

I’ASSESSORE ANZIANO IL V.SEGRETARIO GENERALE
F.to Dott. Calogero Pistone F.to Dr.ssa Giuseppina Crescimanna
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R { Pubblicato all’Albo Pretorio On Line di questo Comune in data < per quindici
glomi consecutivi.
Barrafranca,

IL SEGRETARIO GENERALE

L

IL MESSO COMUNALE

Copia conforme all’'originale ad uso amministrativo.

Barrafranca, __

IL SEGRETARIO GENERALE



