COMUNE DI BARRAFRANCA

Provincia di Enna

Determinazione del Sindaco n. 14 del 30/06/2014 .
Oggetto: Conferimento incarico esterno di R.S.P.P. (Responsabile del Servizio di
Prevenzione ¢ Protezione ) in materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro e
di consulente per la redazione del documento di valutazione dei rischi ed

5]

adempimenti vari ai sensi del Dec. Leg.vo 81/2008, al Geom. Calogero Antonio

La Mattina., -

anno duemilaquatcordict addi trenta del mese di grugno nell’Ufficio del Sindaco.



OGGETTO: Conferimento incarico esterno di R.S.P.P. (Responsabile del Servizio di Prevenzione e
Protezione) in materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro e di consulente per la redazione del
documento di valutazione dei rischi ed adempimenti vari ai sensi del D. Lgs. 81/2008, al Geometra Calogero
Antonio La Mattina.

ILSINDACO

Considerato che ai sensi dell’art. 31 del D.Igs. N. 81/2008 ¢ successive modifiche ed integrazioni, di seguito
denominato D.lgs. 81/2008, & fatto obbligo al datore di lavoro di dotarsi fiella figura dell' R.S.PP.
(Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione), dotato di capacita e di requisiti professionali cosi
come sancito dall’art. 32 del D.lgs n. 81/2008;

Dato atto:

»  che questo Ente ¢ impossibilitato all’assolvimento delle funzioni oggetto del presente incarico per la
mancanza di una propria struttura organizzativa (Servizio di Prevenzione e Protezione dai Rischi);

» che in coerenza delle disposizioni normative attualmente vigenti ed in linea con le scadenze previste
dalla legge, si ha 'urgenza e la necessita di affidare detto incarico a persona in possesso di
professionalita e competenza, in quanto la struttura burocratica di questo Ente non & in grado di
assolvere a tale attivita, per insufficienza di risorse umane;

» che ¢ stata esaminata {a normativa riguardante il conferimento di incarichi esterni ed in particolare
Part. 7, comma 6 del D.lgs. N. 165/2001 il quale testualmente recita: per esigenze cui non possono
far fronte con personale in servizio, le pubbliche amministrazioni possono conferire incarichi ad
esperti di provata commtenza determinando preventivamente durata, luoge, oggetto e compenso
della collaborazione °

Ritenuta la propria competenza a provvedere anche ai sensi:

+ delPart. 17 del D.Igs. n. 81/2008 — Obblighi del datore di lavoro non de elegabili, che recita:

I il datore di lavoro non pud delegare le seguenti attiviia:
a) la valutazione di tutti i rischi con la conseguente elaborazione del documento previsto
datl’art. 28;

b) la designazione del Responsabile del servizio di prevenzione e protezione dei rischi;

ell’art. 13 deila L.R. n. 7/92, cosi come specificato dall’art. 41 della L. R. n. 26/93;
Iart. 125 del D.igs 1 163/2006 che stabilisce che per i servizi e foriture con corrispettivo inferiore

~

a € 20.000,00 ¢ consentito I'affidamento diretto nonché stabilito dalla Circolare dell’ Assessorato
regionale LL.PP. del 30/03/2007;
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Richiamato il Regolamento per 'affidamento di incarichi di collaborazione, studio, ricerca e consulenza
approvato con delibera G.C. n. 182 del 24/12/2010 dove all’art. 8 , comma 1, si legge 1 ™......... , I'Ente puod

affidare ad esperti esterni incarichi in via diretta, senza wpeﬂmenfo di procedure di Seieaom, quando
ricorrano le seguenti circostanze: a) in situazioni di particolare urgenza, non prevedibili ¢ non imputabili al
comune, adeguatamente motivate, che richiedano prestazioni professionali altamente qualiticate per le quali



non sia possibile avvalersi di personale interno; b) per I"affidamento di incarichi a soggetti di riconosciuta ed
indiscutibile autorevolezza nel mondo del lavoro; ¢) per incarichi relativi ad attivita di consulenza o di
formazione delle risorse umane inerenti innovazioni normative o organizzative da attuarsi con tempistiche
ridotte....”;

Ritenuto di affidare 'incarico a! Geom. Calogero Antonio La Mattina, nato a Walsall {( GB) il 05/05/1970,
residente a Barrafranca in Via Nicotera, 3, Cod. Fisc. LMT CGR 70 E 05 Z 114 1, iscritto all’Albo
dell’Ordine dei Geometri della Provincia di Enna al n. 1150, in possesso dei requisiti professionali previsti
dall’art. 32 del D. Lgs. N. 81/2008 (Attestato di frequenza del Corso per RSPP — modulo A; Attestato di
frequenza del Corso per RSPP — Modulo B; Attestato di frequenza del Corso per RSPP ~ Modulo C), per un
periodo di due anni con decorrenza 1° luglio 2014, prorogabili ove ricorrane le condizioni di cui al comma
2 dell’art. 9 del Regolamento per I’affidamento di incarichi di collaborazione, studio, ricerca e consulenza
approvato con delibera G.C. n. 182 del 24/12/2010;

Atteso che per I'incarico de quo la somma occorrente, ammonta ad € 2.900,00 annue, oltre le spese
previdenziali del 4% e I’TVA ove e nella misura dovuta;

Visto lo Statuto Comunale;
Visto 'OO.EE.LL. vigente nella Regione Sicilia,

DETERMINA
Per quanto sopra espresso, che qui si intende integralmente trascritto, di:

1. Conferire, dal 1° luglio 2014 ¢ per due anni, al Geom. Calogero Antonio La Mattina, nato a Walsall
il 5/5/1970 e residente a Barrafranca in Via Nicotera, 3, Cod. Fisc. LMT CGR 70 E 05 Z 114 i,
iseritto ail’Albo dell’Ordine dei Geometri della Provincia di Enna al n. 1150, in possesso dei
requisiti professionali previsti dall’art. 32 del D. Lgs. N. 81/2008 (Attestato di frequenza del Corso
per RSPP — modulo A; Aftestato di frequenza del Corso per RSPP — Modulo B; Attestato di
frequenza del Corso per RSPP -~ Modulo C) Pincarico esterno di Responsabile del Servizio
prevenzione e Protezione ¢ di Consulente per la rielaborazione del documento di valutazione dei
rischi ¢ adempimenti connessi ai sensi del D. lgs n. 81/2008;

b

Approvare lo schema di disciplinare allegato alla presente;

3. Autorizzare il Responsabile deil'Unita di Progetto n. 1:

% alla firma del disciplinare d’incarico;

+ ad utilizzare la somma precedente impegnata per la stessa finalita;
* aprovvedere, altresi, a tutti gli altri atti consequenziali al presente provvedimento, compresa
la liguidazione del compenso,
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CONVENZIONE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO PER LE PRESTAZIONI
RIGUARDANTI LA FIGURA DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE
£ PROTEZIONE AI SENSI DEL D.LGS. 81/2008

LPANNG 2014, GIGRNQO DEL MESE DI , presso il Settore Tecnico del
Comune di Barrafranca;

TRA

i1 Comune di Barrafranca - Partita [VA 00429180862 - Codice Fiscale 80003210863,
rappresentato dal Dott. Eugenio Diliberto, nato a S. Cataldo il 05/06/1968, nella qualita di
Responsabile dell'Unita di Progetto n. 1

E

Geom. Calogero Antonio La Mattina, nato a Walsall ( GB) il 05/05/1970, residente a Barrafranca

A

in Via Nicotera, 3, Cod. Fisc. LMTCGR70E 057 114 1;
PREMESSO

- che, con Determina Sindacale n.  del , ¢ stato affidato al Geom. Calogero Antonio La
Mattina Dincarico di R.S.P.P. (Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione) e di
Consulente per la rielaborazione del documento di valutazione dei rischi ai sensi del D. Lgs n.
81/2008 e successive modifiche ed integrazioni di seguito denominato D.lgs. 81/2008;

- che il Geom. Calogero Antonio La Mattina sopra menzionato possiede una soddisfacente
esperienza nel settore della sicurezza sui luoghi di lavoro e che ¢ in possesso dei titoli formativi
necessarl a svolgere le funzioni di R.S.P.P. e, in particolare ha frequentaio e superato le prove finali
del corso di formazione Modulo A, B e C, in ottemaperanza all’accordo Stato-Regioni attuativo
dell’art. 2 commi 2, 3 e 4 del D.Igs n. 195/03;

STCONVIENE E

L
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TIPULA QUANTO SEGUE

[

Art, 1
OBBLIGHI DEL PROFESSIONISTA

L’ Ammunistrazione del Comune di Barrafranca, di seguito denominata “Amministrazione”, affida
al Geom. Calogero Antonio La Mattina, che chiameremo di seguito “il Professionista”, Iincarico di
provvedere a tutti gli adempimenti giuridici e tecnici connessi con la gestione della responsabilita
del servizio di prevenzione e protezione di cui al D.lgs. 81/2008. In particolar modo il
Professionista dovra:

L. coordinare il Servizio di Prevenzione e Protezione (vedi art. 2 2.1 lettera B
2. dare consulenza nella valutazione di tutti i rischi non la conseguente elaborazione del documento
previsto dall’art. 28 con le modalita previste dall’art. 29 del D.lgs 81/2008.



[ luoghi di lavoro di pertinenza dell’ Amministrazione Comunale in cui vengono svolte le attivita
lavorative, oggetto della Valutazione dei Rischi e di tutti gli adempimenti previsto nel D.lgs
31/2008, sono i locali del Palazzo Municipale, della Polizia Municipale, dell’Ufficio Tributi, dei
Servizi Sociali e del Centro Direzionale.

Art. 2
OBBLIGHI DELIAMMINISTRAZIONE

L’ Amministrazione si impegna a fornire al Professionista tutte le informazioni necessarie allo
svolgimento dell’incarico descritto all’art. 1, quali quelle relative alla struttura organizzativa in
generale, ai locali, alla documentazione tecnica presente, alle mansioni dei dipendenti, ecc...

Art. 3
ACCETTAZIONE DELLINCARICO

L’incarico, subordinato alle condizioni della presente convenzione, & dall’ Amministrazione affidato
e dal Professionista accettato.

Art. 4
COLLABORATORI DEL PROFESSIONISTA E RESPONSABILITA’ DELLO STESSO

Per I'esauriente e completa definizione dell’incarico il Professionista, ove necessario, potra
avvalersi della collaborazione di consulenti esterni o di societd qualificate, nell’ambito delle proprie
competenze specifiche, con I"assunzione di ogni onere (anche finanziario) e responsabilita ai sensi
di legge. In ogni caso il Professionista resta obbligato all’osservanza del D.lgs 81/2008 ¢ si assume

interamente tutte le responsabilita derivanti dall’incarico assunto.

Art. 8
DURATA DELLA CONVENZIONE

La durata della convenzione ¢ fissata in anni due con decorrenza dalla sottoscrizione

Poiche il processo della gestione della sicurezza e della salute sui luoghi di lavoro, finalizzato a
garantire un miglioramento continuo nel tempo, comporta implicazioni di carattere 0rganizzativo
che necessariamente richiedono una continuita temporale, qualora permangano le condizioni che
hanno legittimato I'affidamento, I'incarico affidato putra essere rinnovato ai sensi dell’art. 9
-comma 2, del Regolamento per "affidamento di incarichi approvato con delibera G.C. n. 182 del
24/12/2010.

Art. 6
CORRISPETTIVO DOVUTO PER LE PRESTAZIONI FORNITE DAL PROFESSIONISTA
Al Professionista, per le prestazioni fornite durante la durata della convenzione, sara corrisposta la

somma forfettaria, stabilita di € 2.900,00 (euro duemilanovecento/00) annue oltre le spese
previdenziali (4% Inarcassa) ¢ 'LV.A. ove e nella misura dovuta. Null'altro aved a pretendere il



Professionista per Uattivita svolta in esecuzione della presente convenzione. In particolare, le spese
di viaggio, vitto, alloggio o di qualsiasi altro motivo attinenti le prestazioni di cui alla presente
convenzione, restano a completo carico del Professionista. Sono altresi a carico del Professionista
tutte le spese per le assicurazioni di qualsiasi genere, nonché ogni onere derivante dal presente
incarico.

Art, 7
MODALITA’ DI FATTURAZIONE £ TERMINI DI PAGAMENTO

[ pagamenti dei corrispettivi relativi alle prestazioni oggetto della presente convenzione, verranno
effettuatel su emissione di fattura, semestralmente.

Art. 8
RECESSO E RISOLUZIONE DELLA CONVENZIONE

il recesso dell’incarico da parte del Professionista in corso d’opera, comporta la perdita del diritto di
qualsiasi compenso per onorario, fatta salva eventuale rivalsa dell’ Amministrazione per i danni
provocati. Qualora I’ Amministrazione ritenesse non pill conveniente dare ulteriore seguito
all’incarico ¢ lo ritenesse necessario nell’interesse del servizio, sard in sua facoltd risolvere, in
qualsiasi momento, la presente convenzione, senza possibilita di opposizione o reclamo da parte del
Professionista. In siffatto caso, e sempre che gli adempimenti siano stati eseguiti, sara corrisposto al
Professionista [’onorario spettante fino a quella data, su base annua, per incarico parziale.

Art. 9
ONERI FISCALI
carico del Professionista tutte le spese contrattuali reiative al presente atto e futti gii oneri
fiscali ad eccezione di quelli per i quali sussiste I’obbligo della rivalsa.
il presente atto sara registrato in caso d’uso ai sensi del combinato disposto degli artt. 5 e 40 del
D.P.R.26/04/1986 n. 131.
LLEZIONE DI DOMICILIO
L. il Comune di Barrafranca, in persona del Responsabile dell'Unita di Progetto n. 1, Dott.
Eugenio Diliberto, presso il Centro Direzionale Tecnico;
2. Geom. Calogero Antonio La Mattina, nato a2 Walsall ( GB) il 05/05/1970, residente a

Barrafranca in Via Nicotera, 3, Cod. Fise. LMT CGR 70 & 05 7Z 114 1, presso la sua
residenza.

it



Art, 11
CONTROVERSIE

ventuali controversie e divergenze che dovessero sorgere tra le parti circa ' interpretazione ¢ /o
esecuzione dei patti contenuti nel presente atto, qualora non risulti possibile la composizione in
via amichevole, entro trenta giorni dalla richiesta della parte attiva , saranno risolte a seguito di
giudizio ordinario dell’ Autorita Giudiziaria territorialmente competente.

e

Art. 12
RESPONSABILITA’ ED OBBLIGHI DERIVANTI DAI RAPPORTI DI LAYORO

{l Professionista dichiara di assumere in proprio, come per legge, ogni responsabilita derivante
dall’incarico affidatogli.

Art. 13
OBBLIGATORIETA’ DEL CONTRATTO

La presente convenzione ¢ senz’altro vincolante per il Professionista dalla data di sottoscrizione ¢ la
durata della medesima & fissata in anni due .

Art. 14

ESECUZIONE DELLA CONVENZIONE

L’esecuzione della convenzione & regolata dalle clausole del presente atto che costituiscono la
manifestazione integrale di tutti gli accordi intervenuti tra il Comune di Barrafranca, nella persona
del Dott. Eugenio Diliberto nella qualita di Responsabile dell'Unita di Progetto n. | e il Geom.
Calogero Antonio La Mattina. Per tutto quanto non espressamente  previsto nella presente
convenzione, le parti rinviano alle norme del Codice Civile ¢ alle disposizioni gia emanate in
materia di contratti di diriito privato ove applicabili. [l presente atto consta di 4 fogli, ciascuno dei
quali € controfirmato dal Dott. Eugenio Diliberto e dal Geom. Calogero Antonio La Mattina, gia
sopra generalizzati,

Letto approvato e sottoscritto

L'Ente il Professionista incaricato
(Doit. Eugenio Diliberto) (Geom. Calogero Antonio La Mattina)



