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Verbale di deliberazione n. 97 del 02/12/2014 della Giunta Comunale.
Oggetto: Assegnazione somme per lavoro straordinario ai Responsabili dei Settori I°, VI°® e
all'Unita di Progetto: " Ambiente, Protezione Civile e Servizi Tecnico Manutentivi" pet

I'anno 2014 pari ai 9/12 delle somme assegnate nell'anno precedente. -

| L’anno duemilaquattordici addi due del mese di dicembre alle ore 16,15 nella sala delle
| riunioni a seguito di regolari avvisi, recapitati a termine di legge si & convocata la Giunta
Comunale,

Sono presenti i Signoti:

Salvatore Lupo........................ Sindaco - Presidente
Alessandro Tambe'................ Vice Sindaco

| Calogero Pistone.................... Assessore Anziano

il Filippa La Loggia................... Assessore

|

....................................................

....................................................

Sono assenti i Signori:

| Maria Stella Barbagallo

Assiste il Vice Segretario Generale Dott.ssa Giuseppina Crescimanna

Riconosciuto legale il numero degli intervenuti, il Signor Avv. Salvatore Lupo nella sua
qualita di Sindaco assume la presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione
dell’oggetto suindicato.




PARERI

Al sensi dell’art. 12 della L.R. 30/2000 del 23 12!’2900. tto il profilo della regolarita tecnica, il
Capo del I° Settpre.esprime parere ;Z“\/ v ¢
Barrafranca _ /0 - ¢~ o ﬂ:, &

Al sensi dell’art. 12 dejla L.R/30/2000, sotto il protilo della regolarita contabile.ﬁ Apo del I1°
Settore esprime pafer ! SIB . e Pl Bif .1 d M/Jf bl
Barrafranca, 398 . 1mP ProN . 3P [ dn 4?/01’/ Ll

[1 Responsabile del IL Settore
Rag. uccala
Indi:
LA GIUNTA COMUNALE

Esaminata la proposta di deliberazione sopra riportata;

Visti i pareri espressi a norma di legge:

Preso atto della votazione, espressa nelle forme di legge, che ha riportato il seguente esito:
Favorevoli;_ym am “-m\*a_

Sfavorevoli Vel

DELIBERA

1. Di approvare, come approva, la proposta di deliberazione avente ad oggetto: “Assegnazione
somme per lavoro straordinario ai Responsabili dei Settori 1°, VI° e all’Unita di Progetto :
“Ambiente, Protezione civile e Servizi Tecnico Manutentivi” per I’anno 2014 pari ai 9/12
delle somme assegnate nell’anno precedente “.nel testo sopra formulato che qui di seguito
si intende riportato e trascritto;

2. Dare mandato ai Responsabili dei Settori I°, VI° e all’Unita di Progetto di provvedere alla
liquidazione dei 9/12 delle somme assegnate per le indennita spettanti relative alla voce
fissa del salario accessorio al personale interessato ove ricorrono tutti i presupposti e cosi
come previsto dal vigente CCDI;

3. Dare atto che con Determinazione del Capo [ settore n .113/681 del 05/09/2014 le somme
risultano cosi impegnate:

o lasommadi€ 39.177,00 al capitolo 2164 (dipendenti a tempo indeterminato) ;
o lasommadi€ 24.712,20 al capitolo 2164/10 (dipendenti a tempo determinato) .

4. Fare carico ai Capi Settore di non autorizzare il personale oltre i limiti, ricorrendo ad una
diversa articolazione dell’orario di lavoro, tranne che i Sigg. dipendenti non si dichiarino
disponibili ad usufruire di riposo compensativo;

Successivamente la G.C. attese le necessita e 'urgenza di provvedere, con unanime e separata

votazione espressa nelle forme di legge che ha riportato il seguente esito:
Favorevoli: (/ LM am “I&:

Sfavorevoli: P

DELIBERA

Di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile.



Oggetto: Assegnazione somme per lavoro straordinario ai Responsabili dei Settori [°, VI° e
all’Unita di Progetto : “Ambiente. Protezione civile e Servizi Tecnico Manutentivi” per ['anno
2014 pari ai 9/12 delle somme assegnate nell anno precedente.

IL SINDACO - ASSESSORE AL PERSONALE

Richiamata la Determinazione del Capo del [° Settore n.113/681 del 05/09/2014 avente ad
oggetto: “"Determinazione risorse decentrate - Risorse stabili anno 2014 :

Richiamato 1'art. 13, comma 7, del vigente CCDI che cosi recita: * Le parti concordano riguardo
alle indennita del salario accessorio voci fisse, ai fini di una programmazione , verranno assegnati
ai Capi Settore i 9/12 del consolidato anno precedente previa delibera della G.C. ........".

Visto il vigente Regolamento di Uffici e Servizi:

Visto il vigente Statuto Comunale;

Visto il vigente CCDI valido per il periodo 2014/2016;

PROPONE ALLA G.C.

Di assegnare ai Responsabili dei Settori e all’Unita di Progetto i 9/12 delle somme assegnate per
le stesse finalita nel 2013 come di seguito:
I° Settore

la somma di € 4.579,20 (€ 3.375,00 + € 1.204,20) pari ai 9/12 della somma 6.105,00 al

personale si segreteria impegnato nei lavori consiliari ( assistenza e stesura dei verbali
consiliari);

VI° Settore

la somma di € 21.369,00 (€ 15.750,00 + € 5.619,60 oneri riflessi) pari ai 9/12 della
somma di € 28.492,80 ( € 21.000,00 + € 7.492,80 oneri riflessi), al personale dei Vigili
Urbani con contratto a tempo indeterminato per il pagamento di turnazioni, straordinario
(TSO, manifestazioni civili, militari organizzati dall’Ente, collaborazione con altre forze
dell’ordine, incidenti, imprevisti di protezione civile, festivitd), maneggio valori, indennita
varie, riscuotitori speciali e quant’altro previsto dal C.C.N.L.;

La somma di € 24.712,20 ( € 18.000,00 + € 6.712,20 oneri riflessi) pari ai 9/12 della
somma di € 33.000,00 ( € 24.000,00 + € 9.000,00 oneri riflessi) per gli Agenti di Polizia
Municipale con contratto a tempo determinato per il pagamento di : Turnazioni,
straordinario, maneggio valori, fes, indennitad varie, riscuotitori speciali e quant’altro
previsto dal contratto decentrato e C.C.N.L.;

Unita di Progetto: “Ambiente, Protezione civile e servizi Tecnico Manutentivi”;

La somma di € 3.052,80 ( € 2.250,00 ~ € 802,80 oneri riflessi) pari ai 9/12 della somma di
€ 4.070,40 (€ 3.000,00+ € 1.070.40 oneri riflessi), al personale dell’Ufficio Tecnico per
avvenimenti non previsti ed indifferibili;

La somma di € 10.176,00 ( € 7.500,00 + € 2.676,00 oneri ritlessi) pari ai 9/12 della

somma di € 13.568.00 ( € 10.000.00 + € 3.568,00 oneri riflessi) per presenze domenicali del
personale dell’Unita di Progetto.

Sindaco — essore al Personale



Letto, approvato e sottoscritto:

IL SINDACO
F.to Avv. Salvatore Lupo

I’ASSESSORE ANZIANO IL VICE SEGRETARIO GENERALE

F.to Dott. Calogero Pistone F.to Dott.ssa Giuseppina Crescimanna

Pubblicato all’Albo Pretotio On Line di questo Comune in data e per quindici
giorni consecutivi.
Barrafranca,

IL SEGRETARIO GENERALE

IL MESSO COMUNALE

Copia conforme alloriginale ad uso amministrativo.

Barrafranca,

IL SEGRETARIO GENERALE



